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A MAGYARORSZÁGI CHEN STÍLUSÚ XIN YI HUN YUAN TAI JI QUAN 
EGYESÜLET MÓDOSÍTOTT ALAPSZABÁLYA 

(2015.12.13.) 

 

I. 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

 

A MAGYARORSZÁGI CHEN STÍLUSÚ XIN YI HUN YUAN TAI JI QUAN EGYESÜLET (a 
továbbiakban: Egyesület), a chen stílusú xin yi hun yuan tai ji quan kínai harcművészeti stílus 
magyarországi képviseletét és terjesztését ellátó, önkormányzati elv alapján működő sportszervezet, 
amely jogi személy és a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013 évi V. törvény, az egyesülési jogról a 
közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. törvény, valamint a sportról szóló 2004. évi I. törvény alapján alakul meg és fejti ki 
tevékenységét. 

1.§ 

Az egyesület adatai 

 

Az Egyesület neve:   MAGYARORSZÁGI CHEN STÍLUSÚ  

     XIN YI HUN YUAN TAI JI QUAN EGYESÜLET 

Az Egyesület rövid neve:   MAGYARORSZÁGI CHEN TAI JI EGYESÜLET 

Az Egyesület angol nyelvű elnevezése: Hungarian Chen Style Xin Yi Hun Yuan Tai Ji Quan Association 

székhelye:    1016 Czakó utca 13. II.3. 

alapításának ideje:   2001. szeptember 26. (Pk.60118/2003/3, 2003.04.29.) 

 

II. 

AZ EGYESÜLET CÉLJA ÉS FELADATAI 

 

2.§ 

Az egyesület célja 

1) Az Egyesület célja a magyarországi harcművészet felvirágoztatásában való aktív részvétel, a chen 
stílusú xin yi hun yuan tai ji-quan kínai harcművészeti stílus magyarországi képviselete és 
terjesztése, a keleti harcművészet e válfajának prezentációja edzések, bemutatók, szemináriumok 
és versenyek alkalmával, a harcművészetben résztvevők anyagi és erkölcsi támogatása, a fiatalok 
érdeklődésére, figyelmére számot tartó valamennyi, harcművészettel összefüggő program 
támogatása. Mindezek érdekében közreműködik a gyermekek és fiatalok sport- és szellemi 
aktivitásának fokozásában, testi és mentális egészségük megőrzésében, az ifjúság erkölcsi-fizikai 
nevelésében. 

2) Az Egyesület mint autonóm, civil tevékenységet végző szervezet alapvető, általános célja a sport, 
mint önszerveződésre épülő, az egyetemes kultúra részét képező tevékenység népszerűsítése; 
annak mint a nemzeti egészségfejlesztés alapvető eszközének és a szabadidő eltöltésének 
társadalmilag is hasznos módjának széles tömegek számára elérhetővé tétele, a 
sporttevékenységhez szükséges feltételek biztosítása. Mindezeket figyelembe véve az Egyesület 
céljai maghatározásával ösztönözni kívánja a mozgás-gazdag életmód Magyarországon való 
térnyerését, a rendszeres testmozgás hagyománnyá válását, illetve szót kíván emelni a sporttal 
kapcsolatos káros, önveszélyeztető tendenciák (dopping- és drogfogyasztás) terjedése ellen.  

3) E cél érdekében az Egyesület felvállalja a stílus bemutatását szervezett edzések, versenyek és 
sportbemutatók csatornáin, illetve a nyomtatott sajtó, az audiovizuális és internetes média 
eszközein keresztül.  

4) Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, azoktól támogatást 
nem fogad el, azoknak támogatást nem nyújt, országgyűlési képviselői, megyei, fővárosi 
önkormányzati választáson jelöltet nem állít, és nem támogat.  
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5) Az Egyesület csak kiegészítő tevékenység keretében szerezheti meg sportlétesítmény 
tulajdonjogát, folytathat sporttevékenységével összefüggő kereskedelmi tevékenységet vagy 
hasznosíthatja az ezzel kapcsolatos vagyoni értékű jogokat, illetve végezhet sporttal össze nem 
függő tevékenységet, de alaptevékenysége keretében használhat, illetve működtethet 
sportlétesítményt. 

 

3.§ 

Az Egyesület feladatai 

Az Egyesület tevékenysége során az alábbi feladatokat látja el: 
a) a chen stílusu xin yi hun yuan tai ji quan tradicionális kínai harcművészeti stílus magyarországi 

bevezetése és terjesztése, 
b) a harcművészeti sporttevékenység általános fejlesztésének elősegítése, 
c) a chen stílusú xin yi hun yuan tai ji quan- és egyéb kínai harcművészetekkel foglalkozó és 

azokat művelő sportolók, edzők, szakemberek egységbe tömörítése, továbbképzésének 
megszervezése, 

d) a sportág jellege – chen stílusú xin yi hun yuan tai ji quan – szerinti, a biztonságos 
sporttevékenység folytatásához szükséges feltételek biztosítása (2004. évi I.tv. 2.§ (1) ) 

e) a harcművészetekkel foglalkozó szervezetek és az Egyesület közötti együttműködés 
kialakítása, 

f) a harcművészetekkel foglalkozó-, illetve azokkal kapcsolatban álló külföldi, nemzetközi 
szervezetekkel való kapcsolattartás, 

g) a helyi és az országos sportéletben való részvétel, 
h) harcművészeti versenyek és az azokkal kapcsolatos rendezvények szervezése, lebonyolítása, 

illetve az ehhez kapcsolatos anyagi és erkölcsi támogatás biztosítása, 
i) az Egyesület igazolt sportolóinak, edzőinek a harcművészeti sporttevékenység folytatásához 

szükséges eszközök beszerzése anyagi hozzájárulás, illetve sérült sportolóinak a felépülését 
és a sportközösségbe történő visszailleszkedését elősegítő anyagi és erkölcsi támogatás 
nyújtása, 

j) egészségvédő „tui na” masszázs oktatása, a masszázshoz szükséges egészségvédő 
termékek, ősi kínai gyógynövények és gyógyhatású készítmények beszerzése, 

k) a harcművészet és a küzdősport gyakorlásához szükséges eszközök beszerzése 

 

III. 

AZ EGYESÜLET TAGSÁGA 

 

4.§ 

Az Egyesület tagjai 

Az Egyesület tagja lehet minden olyan magánszemély, amely az Egyesület alapszabályát elfogadja. 
Jogi személy, jogi személyiség nélküli gazdasági társaság pártoló tagként vehet részt az Egyesület 
működésében  

5.§ 

A tagsági viszony keletkezése és megszűnése 

1) Az Egyesületbe való belépés és kilépés önkéntes. 

2) Az Egyesületi tagság a tagfelvétellel keletkezik. 

3) Tagfelvétel kérdésében az Elnökhöz benyújtott kérelem alapján az Egyesület Közgyűlése határoz. 
Az Egyesület tagjairól az Egyesület nyilvántartást vezet. A tagok személyére vonatkozó adatok 
nem nyilvánosak. Az Egyesület tagjai naptári évenként tagdíjat fizetnek. Az éves tagdíjfizetési 
kötelezettséget minden év április 30-ig kell egy összegben, az Egyesület házipénztárába történő 
befizetéssel kell megfizetni a tagoknak. A tagdíj összegét a Közgyűlés állapítja meg.  

4) A tagság kilépéssel, a tagsági jogviszony egyesület általi felmondásával, kizárással, vagy törléssel 
szűnik meg. 

5) A tag tagsági jogviszonyát bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. Az Egyesületből történő 
kilépést írásban kell közölni az Elnökkel. A kilépéssel megszűnik a tag tagsági viszonyból eredő 
jogokkal kapcsolatos minden igénye. 
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6) Ha az alapszabály a tagságot feltételekhez köti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az 
egyesület a tagsági jogviszonyt harmincnapos határidővel írásban felmondhatja.  A felmondásról 
az Egyesület Közgyűlése dönt. 

7) Törléssel szűnik meg a tagság a tag halála esetén. Törléssel szűnik meg továbbá a tag tagsági 
jogviszonya, amennyiben a tárgyévre vonatkozó tagdíjfizetési kötelezettségét az Egyesület 
elnökhelyettes-kincstárnok indítványozására az Egyesület Elnöke megbízásából az Ügyvivő 
írásbeli felhívása ellenére, a felhívás kézhezvételétől számított 15 napon belül nem teljesíti. Ez 
esetben a tag jogviszonyának törléssel történő megszüntetése kérdésében a Közgyűlés határoz a 
jelen Alapító Okiratba foglalt általános szabályoknak megfelelően. A Határozatnak tartalmaznia kell 
a jogorvoslat lehetőségére való figyelmeztetést. A tagsági jogviszony törlését elrendelő határozatot 
írásba kell foglalni, indoklással kell ellátni és 3 napon belül postai úton, ajánlott küldeményként 
meg kell küldeni az eljárás hatálya alatt álló tagnak, valamint az Egyesület Elnökségének. A 
határozat kézhezvételét követő 15 napon belül a tag méltányosság iránti kérelme tárgyában 15 
napon belül köteles döntés hozni. Az Elnökség döntése ellen további jogorvoslatnak nincs helye. 

8) Az Egyesület tagjával szemben kizárást kizárólag a Közgyűlés határozatának végrehajtásaként 
lehet alkalmazni. Kizárható az a tag, aki tevékenységével vagy magatartásával az Egyesület 
céljának megvalósulását veszélyezteti, illetve jogszabályt, az egyesület alapszabályát vagy 
közgyűlési határozatát súlyosan vagy ismételten sérti. A tag kizárását az Elnökség 
kezdeményezheti. A kizárás alá vont tagot írásban, ajánlott postai küldeményben értesíteni kell az 
eljárás megindításáról, valamint az ellene felhozott vádakról. A kizárás alá volt tagnak az értesítést 
követően legalább 15 napot kell biztosítani a védelmében felhozható tények és bizonyítékok 
előadására. A kizárással kapcsolatos tények és bizonyítékok előadása alapvetően írásban történik, 
de a kizárással érintett tag ezen 15 napos határidőn belül kérheti a személyes meghallgatását. Ez 
esetben az Elnök megbízásából az Ügyvivőnek 15 napon belül meghallgatást kell összehívnia, a 
meghívót úgy kell a tagnak tértivevényes ajánlott küldeményként postai úton megküldeni, hogy a 
küldemény kézbesítése a meghallgatás időpontját legalább 5 nappal megelőzze. A 
meghallgatáson a kizárással érintett tagon kívül az Elnökség legalább 2 tagjának jelen kell lennie. 
A meghallgatás a Közgyűlés tagjai számára nyilvános. A meghallgatásról jegyzőkönyvet kell 
készíteni, és azt a meghallgatás időpontját követő 3 napon belül írásba kell foglalni, amelyet az 
Elnökség jelenlévő tagjain kívül még két, a kizárási indítvánnyal nem érintett tag aláírásával kell 
hitelesíteni. A jegyzőkönyvből a tag kérésére másolatot kell biztosítani. A kizárásról a Közgyűlés 
dönt rendkívüli közgyűlésen, az érintett tag részére az eljárás megindításáról szóló értesítés 
keltétől számított legfeljebb 90 napon belül. A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni 
és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket 
és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró határozatot a 
taggal írásban, tértivevényes a tag által közölt címre címzett, ajánlott postai küldeménnyel kell 
közölni. 

 

IV. 

A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 

 

6.§ 

Az Egyesület tagjainak jogai és kötelezettségei 

Az Egyesület rendes tagja lehet bármely természetes személy, amennyiben az Egyesület céljaival 
egyetért, és azt támogatni kívánja. 

1) Az Egyesület rendes tagjának jogai: 

a) jogosult az Egyesület Közgyűlésén részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a közgyűlés 
rendjének megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni. 

b) részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein, 
c) részt vehet az Egyesület tisztségviselőinek megválasztásában, tisztségviselőnek választható, 
d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetőleg véleményt nyilváníthat az Egyesület, valamint 

annak tisztségviselői működésével kapcsolatban, 
e) ajánlásokat tehet az Egyesületet érintő kérdések megtárgyalására, 
f) Közgyűlés döntése alapján részesülhet az Egyesület rendelkezésére álló pénzeszközökből, 
g) részesülhet az Egyesület által biztosított kedvezményekből és szolgáltatásokból. 

2) Az Egyesület tagjának kötelezettségei: 
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a) az Egyesület céljának elősegítése, 
b) az Egyesület Alapszabályának és egyéb szabályzatainak, valamint határozatainak betartása, 

betartatása, 
c) vállalt anyagi kötelezettségeinek teljesítése 
d) mindaz, amit az Egyesület tagja kötelezettségként magára vállalt. 

3) Az Egyesület tisztségviselőjévé kizárólag magánszemély, rendes tag választható. 

 

7.§ 

Különleges jogállású tagok 

Az Egyesület különleges jogállású tagjai a pártoló tagok és a tiszteletbeli tagok. 

1) Az Egyesület pártoló tagja lehet minden természetes személy, jogi személy, jogi személyiség 
nélküli gazdasági társaság vagy közösség, amennyiben az Egyesület céljaival egyetért, és azt 
támogatni kívánja. A pártoló tag az Egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vesz 
részt. Az Egyesület jogi személyiséggel rendelkező pártoló tagjai jogaikat és kötelezettségeiket 
bejegyzett képviselőik is gyakorolhatják, és teljesíthetik. 

2) A chen stílusú xin yi hun yuan tai ji quan kínai harcművészeti stílus magyarországi képviselete, 
terjesztése és népszerűsítése terén végzett tevékenysége elismeréseképpen az Elnökség 
előterjesztése alapján az Egyesület Közgyűlése tiszteletbeli tagot választhat soraiba. A 
tiszteletbeli tag nem köteles tagdíjat fizetni. 

3) A különleges jogállású tagok jogai 

a) részt vehetnek az Egyesület tevékenységében, rendezvényein, 
b) tanácskozási joggal részt vehetnek az Egyesület szerveinek ülésein, észrevételeket, 

javaslatokat tehetnek, illetőleg véleményt nyilváníthatnak az Egyesület működésével 
kapcsolatban, 

c) ajánlásokat tehetnek az Egyesületet érintő kérdések megtárgyalására 

4) A különleges jogállású tagok kötelezettségei 

a) az Egyesület céljának elősegítése, 
b) az Egyesület Alapszabályának és egyéb szabályzatainak, valamint határozatainak betartása, 

betartatása, 
c) az Egyesület pártoló tagjaként a vállalt vagyoni hozzájárulás megfizetése, 
d) külön szerződésben, megállapodásban vállalt kötelezettségek betartása. 

 

V. 

AZ EGYESÜLET JOGÁLLÁSA, SZERVEZETI RENDJE 

 

8.§ 

1) Az Egyesület önálló jogi személy. 

2) Az Egyesület szervei: 

a) az Egyesület Közgyűlése, 
b) az Egyesület Elnöke, Elnökhelyettesei (Elnökség) 
c) az Ügyvivő 
d) a Felügyelő Bizottság, valamint 
e) az egyéb bizottságok 

 

VI. 

A KÖZGYŰLÉS 

9.§ 

Az Egyesület döntéshozó szerve a Közgyűlés. Az Egyesület rendes közgyűlését évenként legalább 
egyszer az Egyesület Elnöke hívja össze. A Közgyűlés időpontját az Egyesület Elnökének kell 
megállapítania. A Közgyűlés helyéről, időpontjáról és tervezett napirendjéről, valamint a beterjesztett 
javaslatokról az Egyesület tagjait – legalább 15 nappal a tervezett időpont előtt – az Egyesület 
Elnökének megbízásából az Ügyvivőnek kell értesítenie. A Közgyűlés meghívóját a székhelyen, 
valamint az Egyesület hivatalos levelező listáján nyilvánossá kell tenni. A meghívónak tartalmaznia 
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kell az Egyesület nevét és székhelyét, a Közgyűlés idejének és helyszínének megjelölését, valamint a 
Közgyűlés napirendjét. 

 

1) Rendkívüli Közgyűlést kell összehívni, ha: 

a) azt a tagok legalább egyharmada az ok megjelölésével írásban kéri,  
b) Az Elnök és két Elnökhelyettese lemondanak, vagy egyéb tartós akadályoztatásuk esetén az 

ok felmerülésétől számított harminc napon belül. 

2) A Közgyűlésen az Egyesület minden rendes tagja egy szavazattal rendelkezik. 

3) A Közgyűlés határozatképessége: 

a) A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazásra jogosultak több mint a fele jelen van, 
b) ha az eredeti időpontjában a Közgyűlés nem határozatképes, azt el kell halasztani és 15 

napon belül ismét össze kell hívni az eredeti napirenddel. A megismételt Közgyűlés a 
megjelentek számától függetlenül határozatképes, a megismétlendő Közgyűlés eredeti 
napirendi pontjainak tekintetében, ha erről a tagokat a meghívóban tájékoztatták. 

c) Az Egyesület jogi személyiséggel rendelkező különleges jogállású tagjai jogaikat és 
kötelezettségeiket bejegyzett képviselőik által gyakorolhatják és teljesíthetik. 

4) A Közgyűlés napirendjét az Elnök állapítja meg és terjeszti a Közgyűlés elé. A rendes Közgyűlés 
napirendjének az alábbi pontokat kötelezően tartalmaznia kell: 

a) az Egyesület tevékenységéről szóló beszámoló jóváhagyása, 
b) az Egyesület éves költségvetésének megállapítása, 
c) az Egyesület tagjainak legalább 8 nappal a tervezett időpont előtt beterjesztett javaslatait, 
d) tagdíjak megállapítása 

5) A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a 
tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. 

6) A döntéshozó szerv ülésén a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható 
határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő 
kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. 

7) A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított, 8 napon belül a tagok és az 
egyesület szervei a Közgyűlést összehívó Elnöktől a napirend kiegészítését kérhetik, a kiegészítés 
indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában az Egyesület Elnöke dönt. Ha a napirend 
kiegészítése iránti kérelemről nem születik döntés, vagy elutasításra kerül, a Közgyűlés a napirend 
elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének 
tárgyában. 

8) Amennyiben az Egyesület Elnöke a beterjesztett javaslatok alapján a napirend kiegészítése mellett 
dönt, arról legalább 5 nappal a tervezett Közgyűlés időpontja előtt, az Elnök megbízásából az 
Ügyvivő a Közgyűlési meghívással megegyező módon értesíti a Közgyűlés tagjait. 

 

10.§ 

A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) Az Alapszabály megállapítása és módosítása, 
b) az Egyesület éves költségvetésének megállapítása, 
c) az Elnökség éves beszámolójának elfogadása, 
d) az éves gazdálkodásról szóló beszámoló elfogadása, 
e) az Egyesület megszűnésének, más társadalmi szervezettel való egyesülésének és 

szétválásának elhatározása; a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása és 
díjazásának megállapítása; 

f) a vezető tisztségviselő(k) feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető 
tisztségviselő(k) az egyesülettel munkaviszonyban áll(nak);  

g) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az Egyesület saját tagjával, 
vezető tisztségviselőjével, a felügyelőbizottság tagjával vagy ezek hozzátartozójával köt; 

h) a tagfelvétel, -kizárás, -törlés, tagság felmondása az Egyesület által 
i) mindazon kérdések, melyeket a Közgyűlés saját hatáskörébe von, illetve amelyeket az 

Alapszabály a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe utal. 
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11.§ 

A Közgyűlés határozathozatala és a nyilvánosság 

A Közgyűlés – az Alapszabályban foglalt kivételekkel – nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel 
hozza határozatait. 

a) Az Egyesület alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes 
szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

b) Az Egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési 
döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott 
határozata szükséges 

c) Az Elnökség éves beszámolója jóváhagyásához 2/3-os többséggel hozott határozat 
szükséges; 

d) Bármely szavazati joggal rendelkező tag indítványára titkos szavazás kérhető. A titkos 
szavazás megállapításáról a Közgyűlés egyszerű többséggel dönt. A titkos szavazás 
során felmerülő szavazategyenlőség esetén a titkos szavazást meg kell ismételni, 

e) A szavazás során – az Alapszabályban foglalt kivételekkel – képviseletnek nincs helye, 
valamennyi tag személyesen köteles szavazatával hozzájárulni a Közgyűlés 
határozataihoz, 

1) A Közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a határozatképességet, vagyis 
az aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra jogosult tagok számát. A Közgyűlés a 
napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja 
a levezető elnök személyét, továbbá a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv hitelesítő személyét, 
valamint szükség esetén a két fős szavazatszámláló bizottságot. 

2) Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza a Közgyűlésen résztvevő rendes 
tagok számát, a Közgyűlésen elhangzottak lényegét, a javaslatokat és a határozatokat, és amelyet 
a Közgyűlés levezető elnöke és a jegyzőkönyvvezető ír alá, továbbá két a közgyűlés elején 
megválasztott tag hitelesíti. 

3) Az Egyesület Közgyűlésének ülése nem nyilvános. Azon a tagokon és az ügyvezetésen kívül a 
közgyűlés összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy a közgyűlés határozata 
alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. A Közgyűlésen elfogadott 
határozatokat az Ügyvivő nyilvántartja a határozatok tárában, amelyben fel kell tüntetni a döntések 
tartalmát, időpontját, hatályát, a támogató és ellenszavazatok arányát. 

4) Az Egyesület ügyvezető szervének (Elnökség) és döntéshozó szervének (Közgyűlés) ülése 
személyes részvétel helyett elektronikus hírközlő eszközök igénybevételével is lefolytatható. 
amennyiben a tagok hang vagy képi formában történő azonosítása és a tagok közötti kölcsönös és 
korlátozásmentes kommunikáció biztosított. Az elektronikus hírközlő eszköz közvetítésével tartott 
ülésen elhangzottakat és a meghozott határozatokat úgy kell rögzíteni, hogy azok utóbb is 
ellenőrizhetőek legyenek. Az Elnökség és a Közgyűlés elektronikus hírközlő eszközök 
igénybevételével lefolytatott ülését az Elnök kezdeményezi, megbízásából az Ügyvivő értesíti 
írásban igazolható módon az érintetteket. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül 
pl. ajánlott vagy tértivevényes küldeményként, továbbá a tagnak az elektronikus levelezési címére 
történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus tértivevény). 
Amennyiben bármely tag az ülés személyes megtartását kívánja, az ülést az Elnöknek össze kell 
hívnia. A személyes ülés megtartásának igényét legalább az ülés megkezdése előtt Közgyűlés 
előtt 8, Elnökségi ülés előtt 5 nappal írásban, igazolható módon a tagnak az Elnök felé jelezni 
szükséges. 

5) Amennyiben a feltételek indokoltak, a Közgyűlés tagjai egyes kérdésekben dönthetnek ülés 
megtartása nélkül, interneten keresztül is, ha erre legalább hét nap, indokolt, sürgős döntést 
igénylő esetben legalább 48 óra rendelkezésükre áll. Internetes szavazás lehetőségéről az 
Elnökség dönt, azt az Elnök, akadályoztatása esetén az általános elnökhelyettes hirdeti meg, és az 
Ügyvivő gondoskodik annak lebonyolításáról. Amennyiben bármely tag az ülés megtartását 
kívánja, az ülést az Elnöknek össze kell hívnia. A személyes találkozó nélkül megtartott 
döntéshozatal kapcsán beérkezett szavazatokról a szavazás lezárását követően az Ügyvivő 
tájékoztatja az Elnökséget, amely alapján az Elnök, vagy akadályoztatása esetén egyik helyettese 
megállapítja a szavazás eredményét. A szavazás eredményeként megszületett határozat 
meghozatalának napja a szavazásra rendelkezésre álló határidő utolsó napja, illetve, ha 
valamennyi szavazat korábban beérkezik, akkor az utolsó szavazat beérkezésének napja. A 
szavazás eredményét, illetve az általa megszületett határozatot az Elnökség megbízásából az 
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Ügyvivő haladéktalanul, de legfeljebb 3 napon belül írásban igazolható módon közölni köteles a 
Közgyűlés tagjaival. Elnökségi határozathozatal ezen a módon nem folytatható le. 

 

12.§ 

Tisztségviselők megválasztása 

1) A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik a következő tisztségviselők megválasztása: 

a) Elnök 
b) a két Elnökhelyettes 
c) Felügyelő Bizottság elnöke és tagjai 
d) egyéb bizottság elnöke és tagjai 

2) A Közgyűlés által megválasztott tisztségviselők - kivéve az egyéb bizottságok tagjai- megbízatása, 
a megválasztásuktól számított három évre szól, és munkájukat díjmentesen végzik. Az egyéb 
bizottságok tagjainak megbízatása határozott ideig, az ügy jellegétől függően, de maximum 6 
hónapig tart. 

3) A tisztségviselők megválasztása céljából Jelölőbizottságot kell alakítani a közgyűlést megelőzően, 
amelynek feladata a tagok javaslatainak összegyűjtése, összegzése. Az ennek alapján elkészített 
személyre szóló javaslatot a Jelölőbizottság elnöke terjeszti a Közgyűlés elé. 

a) A Jelölőbizottság 3 tagú, amelyek közül az egyikük a Jelölőbizottság elnöki feladatát is ellátja 

b) A Jelölőbizottságot az Elnök bízza meg a választást megelőzően legalább a 1 hónappal. 

4) Tisztségviselői feladatok ellátására bármely rendes tag jelölhető. Érvényes jelöléshez legalább 5 fő 
rendes tag támogatása szükséges. A jelöléseket és támogatásokat a Jelölőbizottság tagjai tartják 
nyilván és összesítik. A jelöléseket szóban vagy írásban a jelölt és a tisztség megjelölésével kell 
eljuttatni a Bizottsághoz, legkésőbb a közgyűlést megelőző 5. napig. 

5) Az érvényes jelölések alapján a tisztségviselők megválasztásának előkészítése és lebonyolítása a 
Jelölőbizottság tagjainak a feladata a közgyűlésen. 

6) Jelölőbizottsági tag nem választható tisztségre. Amennyiben a Bizottság bármely tagjára jelölés 
érkezik és a tag élni kíván a választhatóság jogával, új Jelölőbizottsági tag kijelölése szükséges. 

7) A tisztségviselők megválasztása nyílt szavazással történik. A tisztségviselők akkor tekinthetők 
megválasztottnak, ha az érvényes szavazatok abszolút többségét megszerezték. Ha több jelölt 
közül az első fordulóban senki sem kapta meg a szükséges szavazatot, új fordulót kell tartani. 
Ezen a két legtöbb szavazatot kapott jelölt vehet részt. A második fordulóban több szavazatot kapó 
jelölt az Egyesület megválasztott képviselője. 

8) Minden tag egy időben csak egy tisztségre választható. 

9) Az Egyesület tisztségviselője csak olyan személy lehet, aki a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. 
évi V. törvény 3:22. §-ában megfogalmazott követelményeknek megfelel, az ott meghatározott 
kizáró és összeférhetetlenségi körülmények vele szemben nem állnak fenn. 

 

VII. 

AZ EGYESÜLET ELNÖKSÉGE 

13.§ 

1) Az Egyesület ügydöntő szerve az Egyesület Elnöksége. Az Elnökség tagjai: 

a) az Egyesület Elnöke, 
b) az Egyesület két Elnökhelyettese 

2) Az Elnökségnek csak természetes személy tagjai lehetnek. 

3) Az Egyesület Elnökségének nem lehet tagja az a természetes személy, aki más sportegyesületnél 
elnökségi tag, vagy sportvállalkozásnál vezető tisztségviselő volt az annak megszűnését követő 
három évben, feltéve, hogy a sportszervezetet felszámolták. Az Egyesület Elnökségének tagjait a 
Közgyűlés választja meg, a jelen Alapszabály rendelkezéseinek megfelelően. 

4) Az Elnökség ülését az Egyesület Elnöke évente legalább 1 alkalommal az Elnökség tagjainak a 
tervezett napirendről történő értesítéssel egyidejűleg, - legalább nyolc nappal a tervezett időpont 
előtt – köteles összehívni. Az elnökség üléseiről jegyzőkönyveket kell készíteni, amely tartalmazza 
az Elnökség ülésén részt vevő Elnökségi tagok nevét, az ülés napirendjét és az elhangzott 
javaslatok lényegét. Az Elnökség üléséről készült jegyzőkönyvet az Elnökség tagjai valamennyien 
aláírásukkal hitelesítik. 
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5) Az Elnökség üléséről készült jegyzőkönyvet az Elnökség ülésén az általános elnökhelyettes az 
Egyesület soron következő Közgyűlésén ismerteti. 

 

14.§ 

Az Elnökség határozatképessége, a határozathozatal módja 

Az Elnökséget határozatképesnek kell tekinteni, amennyiben legalább két tagja az Elnökség ülésén 
jelen van. Az Elnökség határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza.  

 

VIII. 

AZ EGYESÜLET ELNÖKE 

 

15.§ 

Az Elnök hatásköre 

Az Egyesület legfőbb tisztségviselője ez Egyesület Elnöke. Az Egyesület tevékenységét két Közgyűlés 
között az Elnök irányítja. Az Elnök valamennyi az Egyesületet érintő kérdésben jogosult határozni, 
kivéve azokat, amelyeket a törvény vagy az alapszabály a Közgyűlés hatáskörébe von. 

1) Az Elnök feladatai és hatásköre: 

a) az Egyesület képviselete,  
b) utalványozási jog gyakorlása az Egyesület elnökhelyettes-kincstárnokával együttesen, 
c) az Egyesület valamely elnökhelyettesének lemondása vagy egyéb tartós akadályoztatása 

esetén az Egyesület Elnöke harminc napon belül rendkívüli Közgyűlést köteles összehívni az 
új elnökhelyettes megválasztása céljából, 

d) a munkáltatói jogkör gyakorlása az Egyesület alkalmazottaival szemben, 
e) tag felszólítása tagdíjfizetési kötelezettsége teljesítésére az elnökhelyettes-kincstárnok 

felhívása alapján; 
f) az Egyesület rendes és rendkívüli Közgyűlésének összehívása, 
g) az Egyesület törvényes és alapszabályszerű működésének biztosítása, 
h) az Egyesület Ügyvivőjének felkérése és munkájának koordinálása 
i) a közgyűlési határozatok végrehajtása, 
j) kapcsolattartás más szervezetekkel, 
k) döntés mindazon ügyekben, amelyek nem tartoznak a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. 

 

IX. 

AZ ELNÖKHELYETTESEK 

 

16.§ 

Az Elnökhelyettesek hatásköre 

Az Elnök távollétében vagy egyéb akadályoztatása esetén a Közgyűlés által megválasztott 
Elnökhelyettesek gyakorolják az Elnök jogait, teljesítik a kötelezettségeit. Az Egyesületnek két 
elnökhelyettese van, funkciójukat tekintve egyikük az általános elnökhelyettesi feladatokat látja el (a 
továbbiakban általános elnökhelyettes), míg a másik egyben az Egyesület kincstárnoki funkcióit is 
ellátja (a továbbiakban elnökhelyettes-kincstárnok). 

 

17.§ 

A képviseleti jog gyakorlása 

Az Egyesület nevében aláírásra az Egyesület képviselője jogosult, azaz az Egyesület Elnöke az 
Egyesületet akként jegyzi, hogy az Egyesület nevéhez saját névaláírását korlátozás, értékhatár nélkül 
önállóan írja. Az Elnök távollétében vagy egyéb akadályoztatása esetén a képviseleti jogot bármely 
Elnökhelyettes gyakorolhatja. A bankszámla feletti való rendelkezéshez minden esetben az Elnökség 
döntése alapján az Elnök, az elnökhelyettes-kincstárnok, vagy akadályoztatásuk esetén az általános 
elnökhelyettes, azaz képviseleti joggal felruházott, a Közgyűlés által választott személy aláírása 
szükséges. 
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18.§ 

Az Egyesület elnökhelyettes- kincstárnoka 

Az Egyesület elnökhelyettes-kincstárnoka gondoskodik az Egyesület gazdálkodásának, a 
törvényeknek és az Egyesület alapszabályának megfelelő viteléről. Az Egyesület elnökhelyettes- 
kincstárnoka az Egyesületet képviselheti, annak nevében és helyette teljes jogkörrel eljárhat. 

 

1) Az elnökhelyettes- kincstárnok feladata: 

a) az Egyesületek gazdálkodására vonatkozó jogszabályok betartásával az Egyesület gazdasági 
ügyeinek vitele, 

b) az Elnökség döntése alapján az utalványozási jog gyakorlása, 
c) az Egyesület gazdálkodásáról szóló beszámoló elkészítése és a Közgyűlés elé terjesztése, 
d) az Egyesület gazdálkodására vonatkozó Közgyűlési határozatok végrehajtása, 
e) az Egyesület képviselete más személyek, szervek, hatóságok előtt,  
f) egyéb, az Alapszabály, a Közgyűlés vagy az Elnök által rábízott feladatok ellátása. 

 

X. 

AZ ÜGYVIVŐ 

19.§ 

1) Az Elnökség munkáját az Ügyvivő segíti. 
2) Az Ügyvivőt az Elnök bízza meg 
3) Az Ügyvivő feladatai 

a) az egyesület napi ügyeinek vitele, az ügyvezetés hatáskörébe tartozó ügyekben a döntések 
meghozatala; 

b) a beszámolók előkészítése és azoknak a Közgyűlés elé terjesztése; 
c) az egyesület jogszabály és az alapszabály szerinti szervei megalakításának és a 

tisztségviselők megválasztatásának előkészítése; 
d) a Közgyűlés összehívása, a tagság és az Egyesület szerveinek értesítése; 
e) az Elnökség által összehívott közgyűlés napirendi pontjainak előkészítése; 
f) részvétel a közgyűlésen és válaszadás az Egyesülettel kapcsolatos kérdésekre; 
g) a tagság nyilvántartása; 
h) az Egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése; 
i) az Egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése; 

4) Az Egyesület céljainak elérése érdekében, az egyes tevékenységének támogatására az Ügyvivő 
munkacsoportok kialakítását kezdeményezheti, amelyek létrehozásához az Elnökség 
hozzájárulása szükséges. A munkacsoportok mindig meghatározott célra, pontosan körülhatárolt 
feladattal alakulnak. A munkacsoportok belső működését saját maguk határozzák meg, 
tevékenységükről rendszeresen, de legalább havonta egy alkalommal beszámolnak az Ügyvivőnek 
és kérés esetén az Elnökség tagjainak. Az adott évben felállított munkacsoportok vezetői a 
Közgyűlésen kötelesek beszámolni az adott időszakban elvégzett tevékenységükről. 

 

XI. 

AZ EGYESÜLET FELÜGYELŐBIZOTTSÁGA 

20.§ 

1) A Felügyelőbizottság feladata az egyesületi szervek, valamint a jogszabályok, az alapszabály és 
az egyesületi határozatok végrehajtásának, betartásának ellenőrzése. 

2) Az Felügyelőbizottság három tagját a Közgyűlés választja meg rendes tagjai közül, a 
Felügyelőbizottság tagjai közül maga választja Elnökét. 

3) Az Felügyelőbizottság feladata: 

a) ellenőrzi, hogy az Egyesület tisztségviselőinek a tevékenysége megfelel-e az Alapszabály 
előírásainak, valamint a Közgyűlés határozatainak, 

b) ellenőrzi, hogy az Egyesület gazdálkodása megfelel-e a jogszabályok, valamint az 
Alapszabály előírásainak, 

c) vizsgálhatja az Egyesület rendelkezésére álló pénzügyi keret célszerű felhasználását 



10 

 

4) Az Felügyelőbizottság felszólítására az Egyesület tisztségviselői kötelesek az ellenőrzéshez 
szükséges dokumentumokat bemutatni. Az Felügyelőbizottság tevékenységéről a Bizottság Elnöke 
köteles beszámolni a Közgyűlésnek. 

5) Az Felügyelőbizottság működésére az Elnökség működési szabályait a képviseleti jog 
vonatkozásában a jelen Alapszabályban megállapított kivételekkel kell alkalmazni. 

 

XII. 

AZ EGYESÜLET EGYÉB BIZOTTSÁGA 

21.§ 

Az Egyesület működésével kapcsolatban, valamint tagjainak vitás ügyekben való meghallgatása és 
képviselete érdekében az Elnökség javaslatára az Egyesület Közgyűlése eseti bizottság felállításáról 
határozhat. Ilyen eset különösen az Egyesület sportoló tagjával szemben a sportfegyelmi eljárás 
lefolytatásához felállított Sportfegyelmi Bizottság, 

22.§ 

Sportfegyelmi Bizottság 

A Sportfegyelmi Bizottság ülését a Bizottság Elnöke a sportfegyelmi eljárás alapjául szolgáló 
körülményről való tudomásszerzéstől számított 30 napon belül, - a sportoló és az Elnökség egyidejű 
értesítése mellett – köteles összehívni. A Sportfegyelmi Bizottság ülései nem nyilvánosak. Az ülésről 
jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza az ülés helyének és időpontjának megjelölését, az 
ülésen résztvevők nevét, sportfegyelmi vétség megjelölését, az elhangzottak lényegének leírását, a 
Bizottság határozatát és annak indoklását, valamint a jogorvoslat lehetőségére való figyelmeztetést. A 
Bizottság üléséről készült jegyzőkönyvet a Bizottság Elnöke aláírásával hitelesíti. A határozatot 3 
napon belül meg kell küldeni az eljárás hatálya alatt álló sportolónak, valamint az Egyesület 
Elnökségének. A Bizottság üléséről készült jegyzőkönyvet az általános elnökhelyettes az Egyesület 
soron következő Közgyűlésén ismerteti. 

23.§ 

Az egyéb bizottságok működése, hatásköre 

1) Az egyéb bizottságok alapvető feladata a rendelkezésre álló adatok, dokumentumok 
összegyűjtése, valamint az érintettek meghallgatása, a tények tisztázása és a döntés-előkészítés 
érdekében. 

2) Az egyéb bizottságok eseti jellegűek, mindig egy meghatározott ügy érdekében kerülnek 
kialakításra. Feladataik ellátását követően a bizottságok automatikusan megszűnnek. 

3) A Bizottságok tagjainak személyére az Elnökség tesz javaslatot az Egyesület rendes tagjai közül, 
három tagját a Közgyűlés választja. Az egyes bizottságok tagjai maga közül Elnököt választanak, 
akik az adott bizottságot képviselik. 

4) A Bizottságokat határozatképesnek kell tekinteni, amennyiben legalább két tagja a Bizottság 
ülésén jelen vannak. A bizottságok ülései nem nyilvánosak. 

5) A felállított eseti bizottságok döntés-előkészítő tevékenységük során az adott üggyel kapcsolatban 
javaslatot terjesztenek a Közgyűlés elé, az esetleges szankciók, büntetések elrendelése a 
Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartoznak. A Bizottságok jegyzőkönyveit és határozatait 3 
napon belül el kell juttatni az Elnökség részére. 

 

XIV. 

AZ EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA ÉS VAGYONA 

24.§ 

1) Az Egyesület vagyona elsősorban a tagok által fizetett díjakból, jogi személyek és 
magánszemélyek adományaiból, felajánlásaiból, hozzájárulásaiból képződik. A tagok – a tagdíj 
megfizetésén túl – az Egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek. 

2) Az Egyesület az Alapszabályban meghatározott célok megvalósítása érdekében bevételeivel 
önállóan gazdálkodik. az Alapszabályban meghatározott célok szerinti tevékenységet folytathat és 
célja megvalósítása gazdasági feltételeinek, biztosítása érdekében másodlagos, kiegészítő 
jelleggel vállalkozási tevékenységet végezhet. Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. Az 
Egyesület gazdálkodását az egyesülési jogról a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek 
működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény, valamint a civil szervezetek 
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gazdálkodása, az adománygyűjtés és a közhasznúság egyes kérdéseiről szóló 350/2011. (XII.30.) 
Korm. rendelet rendelkezései alapján végzi. 

 

XV. 

HATÁROZATOK ÉS NYILVÁNOSSÁG 

25.§ 

1) Az Egyesület ügyvezető szervének (Elnökség) és döntéshozó szervének (Közgyűlés) döntéseit a 
Ügyvivő tartja nyilván a határozatok tárában. A határozatok tárában fel kell tüntetni a döntések 
tartalmát, időpontját, hatályát, nyílt szavazás esetén a döntést támogatók és ellenzők személyét és 
számarányát. 

2) Az Egyesület Elnöke gondoskodik arról, hogy az Egyesület szerveinek döntéseit írásban, 
igazolható módon jussanak az érintettek tudomására. A vezető szervek döntéseit az Egyesület a 
székhelyén elhelyezett hirdetőtáblán hozza nyilvánosságra.  

3) Az Egyesület működésével kapcsolatos iratokba az Egyesület székhelyén, előre egyeztetett 
időpontban bárki betekinthet. Működése módjáról, szolgáltatásai igénybevételének módjáról, 
valamint a beszámolói közléséről az Egyesület időszaki kiadványaiban az Internet honlapján 
tájékoztatja a nyilvánosságot. 

 

XVI. 

AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE 

 

26.§ 

Az Egyesület megszűnik 

1) feloszlása kimondásával, 
2) megszűnésének megállapításával, 
3) feloszlatással 
4) a 2011. évi CLXXV. tv. 21. §-a és az 1991. évi IL. tv. alapján csődeljárással, 
5) a 2011. évi CLXXV. tv. és az 1991. évi IL. tv. alapján felszámolási eljárással, 
6) más társadalmi szervezettel történő egyesüléssel. 

Az Egyesület a fenti bekezdés 1) és 2) pontjai szerinti megszűnése esetén vagyonának 
felhasználásáról a Közgyűlés rendelkezik. Ha a Közgyűlés a vagyonról nem rendelkezett, továbbá, ha 
az Egyesület feloszlatással szűnt meg, illetőleg megszűnését megállapították és vagyonáról nem 
történt rendelkezés, - a hitelezők kielégítése után – a vagyon az Egyesület céljával megegyező 
célokra fordítható a 2004. évi I. törvény rendelkezései szerint. 

 

XVII. 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 

27.§ 

1) Az Egyesület tagjai kötelezik magukat, hogy az Egyesülettel kapcsolatos vitás ügyekben nem 
fordulnak bírósághoz, amíg az Egyesület Közgyűlése a vitás ügy megoldását meg nem kísérelte. 

2) Ezen Alapszabály a bírósági nyilvántartásba vételt elrendelő határozat jogerőre emelkedése 
napján lép hatályba. 

3) Az Alapszabályban nem említett minden egyéb kérdés vonatkozásában a Polgári Törvénykönyvről 
szóló 2013. évi V. törvény, az egyesülési jogról a közhasznú jogállásról, valamint a civil 
szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény, a sportról szóló 2004. 
évi I. törvény, valamint a civil szervezetek gazdálkodása, az adománygyűjtés és a közhasznúság 
egyes kérdéseiről szóló 350/2011. (XII.30.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

 

Budapest,2016. július 7. 

       ___________________________________ 

            Han Kui Yuan 

         az Egyesület Elnöke 
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Záradék 

Jelen Alapító okiratot az Magyarországi Chen Stílusú Xin Yi Hun Yuan Tai Ji Quan Egyesület 
Közgyűlése a 2015/3 sz. (2015.XII.13) továbbá 2016/1, 2016/2, 2016/3 és 2016/4 határozatai alapján 
módosította. Jelen létesítő okiratban módosított rendelkezések aláhúzással kiemeltek. A 
módosításokra a 2013. évi CLXXVII. törvény (Ptké.) 11.§ (3) bekezdése alapján került.  

Alulírott Han Kui Yuan, az Egyesület Elnökeként a fenti határozat mellékelésével igazolom, hogy a 
létesítő okirat jelen egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítőokirat - módosítások 
alapján hatályos tartalmának. Az egységes szerkezetű okirat elkészítésére az alapszabály 1.§, 2.§ (5), 
3§, 5.§ (3),(4),(5),(7),(8), 6.§ (1), 7.§ (2),(3),(4), 8.§ (2), 9.§, (1),(5),(6),(7),(8), 10.§, 11.§ (1),(3),(4),(5), 
12.§ (1),(2),(3),(4),(5),(6),(9), 13.§ (4),(5), 14.§, 15.§ (1), 16.§, 17.§, 18.§, 19.§, 20.§ (1),(2),(3),(4),(5), 
21.§., 23.§, 24.§ (2), 25.§ (1), 26.§ (4),(5), 27.§.(3) pontjainak változása adott okot. 

 
Budapest, 2016. július 7. 

 

___________________________________ 

                Han Kui Yuan 

         az Egyesület Elnöke 
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